中 共 中 央 组 织 部
老干通字〔2010〕9号

————————————  
关于认真学习贯彻《关于在离退休干部党组织和党员中深入开展创先争优活动的指导意见》的
通   知

各省、自治区、直辖市党委老干部局，各副省级城市党委老干部局，中央和国家机关各部委、各人民团体离退体干部工作部门，新疆生产建设兵团党委老干部局，部分国有重要骨干企业老干部工作部门，部分高等学校党委老干部工作部门：

    最近，中央组织部、中央创先争优活动领导小组印发了《关于在离退休干部党组织和党员中深入开展创先争忧活动的指导意见》(创先发〔2010〕19号，以下简称《意见》)，对在离退休干部党组织和党员中深入开展创先争优活动提出了明确要求、作出了具体部署。为认真学习贯彻好《意见》精神，切实在离退休干部党组织和党员中深入开展好创先争优活动，现就有关事项通知如下。

    一、认真抓好学习宣传，切实提高贯彻落实《意见》的自觉性和主动性

    深入开展创先争优活动是党的建设的一项重要的经常性工作，也是加强离退休干部党组织建设和思想政治建设的重要载体和抓手。《意见》从离退休干部党员队伍的实际状况出发，提出了离退休干部党组织和党员深入开展创先争优活动的指导思想、活动主题和活动内容，明确了目标要求、争创标准和推进措施，对于在离退休干部党组织和党员中深入开展创先争优活动具有很强的指导性。各级老干部工作部门要结合学习领会中央领导同志关于深入开展创先争优活动的重要讲话，认真学习、广泛宣传《意

见》精神，逐条逐款地学习领会《意见》内容，全面掌握《意见》的各项具体要求，抓好离退休干部党支部和党员的学习宣传。通过学习宣传，使广大离退休干部党员充分认识开展创先争优活动的重大意义，准确把握《意见》的精神实质，深刻理解活动的目标要求，切实增强开展活动的责任感和自觉性，为《意见》的贯彻落实打下良好的基础。

    二、紧密结台实际，研究具体措施，积极推动《意见》的贯彻落实工作

    各级老干部工作部门要结合离退休干部党员的实际情况，抓紧研究制定《意见》的实施方案和具体措施。要围绕本地区本部门本单位中心工作，设计特色鲜明、具体实在的争创主题，进一步明确活动目标，完善争创标准，细化活动措施，力求目标看得见，工作好落实，活动有节奏。特别是要从离退休干部的特点出发，探索离退休干部党员喜闻乐见、务实管用的活动载体，采取灵活多样的活动形式，便于离退休干部党员参加，增强活动的吸引力。要进一步把握工作重点，抓住关键环节，结合“五好”离退休干部党支部创建活动和“三好”老干部评选活动，不断创新离退休干部党支部的设置方式、活动方式和活动内容，探索发挥离退休干部党员先锋模范作用的有效途径，通过创先争优活动的开展，带动和促进离退休干部党支部建设和思想政治建设整体水平的提高。要进一步加大舆论宣传力度，树立正确舆论导向，充分运用涉老报刊、老干部网站和广播、电视等媒体，大力宣传离退休干部党支部和离退休干部党员的典型事迹，努力在广大离退休干部和社会老年群体中形成学习先进、崇尚先进、争当先进的良好风气。要及时总结推广活动中形成的好做法好经验，建立健全加强离退休干部党组织建设和党员教育管理的长效机制，不断巩固和扩大创先争优活动成果。

    三、进一步落实责任，加强指导服务，确保活动取得实效

    各级老干部工作部门要在党委(党组)及创先争优活动领导小组的领导下，主动承担组织引导离退休干部党组织和党员学习贯彻《意见》精神、深入开展创先争优活动的责任，做好本地区、本部门离退休干部党组织和党员开展创先争优活动的具体指导和服务工作。要深入开展调查研究，经常了解掌握活动进展情况，注意听取老同志的意见和建议，及时研究解决活动中的新情况新问题，提高组织开展活动的针对性和实效性。要加强分类指导，根据不同行业、不同都门、不同地域离退休干部的不同情况，以及离休干部与退休干部党支部和党员的不同特点，提出相应要求，安排适宜活动。要及时向党委组织部门、创先争优活动领导小组汇报情况，积极协调解决离退休干部党组织和党员在开展活动中遇到的困难和问题。要把创先争优活动与全面做好新形势下的离退休干部工作结合起来，努力为离退休干部办实事、做好事、解难事，让老同志切身感受到活动的实际效果。

中央组织部老干部局

                                    20lO年9月13日
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